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Tema Mecanismo de acceso a la justicia
Objetivo:
Fortalecer el conocimiento de las personas mayores sobre los mecanismos de acceso
a la justicia, mediante un proceso de articulacion con un profesional de la Casa de
Justicia de Bosa, orientado a la comprension de herramientas legales como el
derecho de peticion, la accion de tutela, los procesos de conciliacion, los jueces de
paz y los servicios gratuitos disponibles para la ciudadania, con el fin de promover el
ejercicio de sus derechos y el acceso a la justicia de manera oportuna y efectiva.
Desarrollo Inicio de la Articulacion:

La actividad de articulacién se llevd a cabo con el acompafiamiento de un profesional
de la Casa de Justicia de Bosa, quien fue invitado al Centro de Cuidado Transitorio
con el propésito de brindar orientacién a las personas mayores sobre los mecanismos
de acceso a la justicia disponibles en el Distrito Capital. En un primer momento, se
realizo la presentacion del profesional invitado, destacando su rol institucional y su
experiencia en la orientacion juridica a la comunidad. Posteriormente, se generd un
espacio de apertura en el cual se socializé el propésito de la articulacion, enfatizando
la importancia de que las personas mayores conozcan sus derechos y los mecanis-
Mos existentes para garantizarlos. Se promovié un ambiente de confianza, respeto y,
participacion, permitiendo que las personas mayores expresaran sus expectativas
frente al espacio y compartieran experiencias previas relacionadas con tramites lega-
les o situaciones en las que han requerido apoyo institucional. Durante este momento
inicial, el profesional de la Casa de Justicia realizé una exploracion de saberes previos
mediante preguntas orientadoras, identificando el nivel de conocimiento que tenian
las personas mayores frente a conceptos como derechos, justicia, denuncias y meca-
nismos de proteccién. Esto permitié ajustar el lenguaje y el enfoque de la intervencion,
facilitando la comprensién de los temas a abordar y promoviendo una participacion
activa durante el desarrollo de la actividad.

Ejecucion de la Articulacion:

Durante el desarrollo de la articulacién, el profesional de la Casa de Justicia de Bosal
llevé a cabo una exposicion pedagodgica, clara y participativa sobre los principales
mecanismos de acceso a la justicia, adaptando la informacion al contexto y caracte-
risticas de las personas mayores. En primer lugar, se abordé el concepto de derechg
de peticién, explicando su significado como una herramienta que permite a los ciuda-
danos solicitar informacion, realizar peticiones o presentar quejas ante entidades pu-
blicas o privadas. Se enfatizd que este mecanismo es un derecho fundamental y que
puede ser utilizado de manera sencilla, sin necesidad de intermediarios, destacando
los tiempos de respuesta y la importancia de formular solicitudes claras. Posterior-
mente, se explico la accion de tutela como un mecanismo de proteccion inmediata de
los derechos fundamentales cuando estos han sido vulnerados o amenazados. El
profesional brindé ejemplos concretos y cercanos a la realidad de las personas ma-
yores, facilitando la comprension de cuando y como se puede interponer una tutela,




asi como su caracter gratuito y accesible. De igual manera, se abordaron los procesos
de conciliacion como una alternativa para la resolucion de conflictos de manera paci-
fica y dialogada, evitando procesos judiciales mas complejos. Se resalté la importan-
cia del dialogo, el acuerdo entre las partes y el acompafiamiento institucional en estos
procesos, promoviendo la resolucion de conflictos desde una perspectiva de convi-
vencia. Asi mismo, se socializo la figura de los jueces de paz, explicando su funcién
en la resolucién de conflictos comunitarios de manera equitativa y cercana a la comu-
nidad, destacando su papel en la promocién de la convivencia pacifica y el acceso a
la justicia en el entorno local. Adicionalmente, el profesional informé sobre los diferen-
tes servicios gratuitos ofrecidos por la Casa de Justicia, tales como orientacién juri-
dica, conciliacion, asesoria en tramites legales y acompafiamiento en procesos, enfa-
tizando que estos servicios estan disponibles para toda la ciudadania, incluyendo las
personas mayores, sin costo alguno. Durante toda la ejecucién, se promovié la parti-
cipacion activa de las personas mayores, quienes realizaron preguntas, compartieron
experiencias y plantearon inquietudes relacionadas con situaciones personales o co-
nocidas. El profesional respondié de manera clara y respetuosa, validando las expe-
riencias y orientando adecuadamente cada caso, lo que permitié fortalecer la con-
fianza en las instituciones y en los mecanismos de justicia.

Conclusiéon de la Articulacion:

Al finalizar la actividad, se realiz6 un cierre reflexivo en el cual se retomaron los prin-
cipales temas abordados durante la articulacion, reforzando la importancia del cono-|
cimiento de los mecanismos de acceso a la justicia como herramienta para la garantial
de derechos. Se destact que las personas mayores, como sujetos de derechos, tie-
nen la posibilidad de acceder a estos mecanismos de manera gratuita, oportunay sin
intermediarios. Se promovié la reflexion sobre la importancia de acudir a las institu-
ciones en caso de vulneracion de derechos, asi como la necesidad de no normalizar
situaciones de injusticia o vulnerabilidad. Las personas mayores manifestaron mayor
claridad frente a los conceptos abordados y expresaron interés en hacer uso de los
servicios ofrecidos por la Casa de Justicia en caso de requerirlos. Asi mismo, se evi-
denci6 una actitud de mayor confianza hacia las entidades institucionales y una dis-
posicion positiva hacia la busqueda de soluciones a través de canales formales. La
actividad permitio fortalecer el empoderamiento de las personas mayores frente a sus
derechos y promover el acceso a la justicia como un componente fundamental del
bienestar y la dignidad. En términos generales, la articulacion se desarrollé de manera|
satisfactoria, cumpliendo con el objetivo propuesto y consolidandose como un espacio
significativo de orientacion, formacion y fortalecimiento del enfoque de derechos en
las personas mayores participantes.
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Nombre Cargo/Rol Dependencia
Andrés Parada Hernandez
Psicolodo Centro de Cuidado
9 Transitorio Antonia Santos
Asistentes
Ver Anexo Formato FOR-GD-023 ) )
] . ) No Aplica No Aplica
Formato Planilla de Asistencia
Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
No aplica No aplica No aplica

Préxima reunién

No se propone nueva reunién

Elaboro

Andrés Parada Hernandez - Psic6logo




ALCAL A MAYOR

DE BOGMIA DS

£ (

{ WECRE YRR O PETEGRACION SOCIAL.

PROCESO GESTIUN DOCUMENTAL
FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

cedigo: FOR-GD-023

Versién: 2

Faecha: Memo 12024018963 - 12/07/2024

Pégina: 1 de 1

1. teme: AT MEEOONSINGS. A0, 0K

2, Lugar o Localided o Sede t OCY f\f\kOﬂl(} S{'\ﬂk{ﬁ 3, Fecha yhora 1D f’hﬂﬁ 06

o la _Jostcta

l*VNmﬂbre Tesponsable: P«\d&?ﬁ Q]( aad. 5. Dependendcia responsable: (£ m\toma ng@S
“:‘m 7. Nombres y Apellidos = ;zwmentz Z:z:‘::d Dg é;‘:‘::‘dc{a 10, Rol / Gargo yénslz:;:a/ 12, Correo electrénico 13. Teléfono y Ext. / Celufar 14. Firma
+ {Tog Mag Yo ‘ 2. [RARAD.  kd faiyug > - N
2 [(ades, Ao faunete cC 113100daAS. ectidlona .0\ ;
> [Osyndo (olons fomer. | [ 416033 . lat AolowaS] N\ FRw:ldo
+ o Alfrecd Berngl L W3 laibnlnas. | N\ Pt o g
5 Jlon Abedts (gsaliay cc 119w192l Il pntontay. N O 770
s [Jse., Palden Comalf?. | € | 320 S. AN G Tty
7 INnadea Podaes s & | B ,_leck Rnfona 3. N
s |Nedo Misgosig cC | 4131338, ol pona S N e
s TN\ Lentc Mg, | &€ [0 005 rd Anionia . AN A
S T hse Dosco s Feduta \blle | €C_| 7450130 el Adng)- N e 2 Y/ 24
1 Mann ELEING Eene€l CC 1 435ISS65 ol pnlonialy . N TEl g
2 [eloon (o0 oC | ORRL |od antona S - =
B Eavelmn (oo s 00 | IOR4A- [akAnona O N ; :
W Inidine tAya (xqr | ¢ [ STOSER] kit pptoniad. N\ 77
s [lign BPanAcic Tl cC Q14906 |atAdond J. N - <
6 [EFru0 Wesing cc. |14 BO0H. lechnbona 3. N 2
7 Tdore Lhud Caerc g (- | S N4 |ctAnona . N Lot
w [Francs(e (enan S (G 543071 kch Annia 9. N\ Lrx ) L
w IAUGe PERMGDOF e | [ROBR133 . EtRaiond § X ;ﬂm/ 2 (jl
2 | \nE Ad. SEHC. e | GASOABA. jeaAnon §. N :
2 Maug flera oo 1o [AST00 . |« Anonas. R BE
2 |, BE (i (aiders | CC [ TABHNPAD, It Prional-6. N\
= e Rloans, Pedno cC | 6leh . kd mtonad. _ N :
2 T8 (NeO( 0. 20 ity CC 144 9000 ok pntanay \\ /
= Cados IXC kadn o ec 3uc1d3 . Jat 1ad
2 [Mano faend Mendud | e | SR 40621 ek Pnonlas.
7 [Da0e, Eniae. Scaw 10 | AA79r 98 Jat Antonad)
2 NePertio Baon Fordo e 110521, ek Anoniad!
=1l Moo precy somr o 34 375518 lod pfomad
% Hermando. Doy Vg | cC TORYIAE  JodAnka 3.
3 los Leliee Ganaled. Puuonl € [197C O, led pnloned
s ers;naes cumplimlento de la Ley 1581 de 2012, me fup 00 qub I Buielarts Disirilal dp Inlegracion Buclal - 6DIB, 68 la responsable del ralamlent do mls dalos passonal { ypodu\mal\zwrowaah«mauhmwml\g-wnln Idad .
g‘?"ﬁéif'ﬂidpeiﬂ?*?wﬁéﬁ“ﬁ‘:%?ﬁ ko ey 0 Gl s, s s ot ik o s s o SO e o o o skt o 21 18 SD1S @ vavdsdo sus canlesdo tancidn a1 chtndanis
Toda actividad realizada de pausa ludable debe ser reporiad nlPmoasonsubndeTalentoHummo»smemuauewl{@_ﬂgvlfﬂt'zﬂxﬂgudySaludT‘}qlw'riryuyulu-




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTA D.C.

06 SOCIAL

PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

/Cédlgo: FOR-GD-023

&rsldn: 2

Fecha: Memo 12024018963 - 12/07/2024

Pigina: 1 de 1

4. Nombre responsable: Ard(@i G%‘NQC{Q

weme Y Mecanismos Ae ageyd Q,,{Q__IbélLC(QJAHQ@L@L&??@!@&@LS_@9’9;(3_(4_1&(.\&Qmﬂ.&&f‘kﬁ- 3, Focha y hora: {6@0{1[‘ 0
5. Dependencia responsable: (C{ T Ar\lq\\q 50(\&(-5

6.
Item

7. Nombres y Apellidos

|

B. Dacumento de identidad

9. Entidad /

L
| 8.1 Tipo

8.2 Numero

Dependencia

10. Rol/ Cargo

11. Planta /
Contratista

12. Correo electrbnico \ 13. Tetéfono y Ext. / Celular

32

'

2C 1 1qesedL

cd Mboaa. 8

Jooe,

Tae (rlaredy

q IXRA3

a) Anlonia K.

Conn SO0

1303477

]l Adona S,

v\‘\

Belishe, am

g a2,

Y

-y nang.

ré bg/b /",'1 rd 2L/\ H ‘,-"

G F?é,’xSBZ'ﬂ;
< | TS382277

at Antond S

Cos "'__/uS/)un

d-aua(.fz n/,.r

ol

/6525234

1‘9:5011 ‘e S‘i’\

; 4
Aiolam

re ¥
37 Q?’H/Ié/ ;" G s on T LET nasl

R 07

s AZ;J/, LL

S

T | .

-

[
[
[

Slal

I
|
[o7]

._——-—ﬂr'—‘

58 |
I

59

———

e I W

60 |

Lot ]

o]

e Sy

Tratamlento de dalos personalesEn cumplimiento de le Ley 1561 de 2012, me fue infonnado g s Bewelaria Gisiilie! i lnlogiudon Boctal - SDIS, 6 16 (uaponsabw oo

personales, disponible en la pigina wat de ia enlidad. Enliendc Guo iyl Geiacis i eilivyal L i Qa1 bpiahiabe sas ol gauian us slbcut 0 GGl ¢ vy o vay ddsa
Por |o anterior, aulorizo expresaments & le Secrelarie Disurilal Je liegracitn butal peis Ukl i Geiue puibuiipib: ub bb (0 mp i bl (e y b (ghaly. B RY Yoy vy (0w o (iline o aikndiniSi W LMY A S

rAahl

debe ser rap

Toda activid

d reallzada de pausa sal

de al Proceso Geslion de Talenlo Humang - Eleismi ge Crabibn 0 le Lygutdag y baiug o0 @ Liabay

SISHERSTIR

Dok

VR G0 IS GRS U (RNsAGE 7 R (e g aviviua Sulid 108 MISNGS para (as (nalidades astablecidas en s Palitica de iratamienta de datos

il ias ks il akmasaadas, deba diigieme a la SDIS a ravés da sus canales de atencion a la chidadania®




